Wil jij mee zorgen dat sociale en duurzame ondernemingen kunnen groeien?

Ben je administratief sterk én haal je voldoening uit nauwkeurig werk dat écht impact
heeft? Dan is deze functie bij Hefboom misschien iets voor jou.

Contract van onbepaalde duur 50% - Brussel

Sinds 1985 versterkt Hefboom sociaal en duurzaam ondernemerschap in Vlaanderen en
Brussel. Wij financieren en begeleiden codperatieven, vzw’s en ondernemingen die
bouwen aan een inclusieve samenleving.

Met een team van een twintigtal geéngageerde collega’s combineren we ethische
financiering met zakelijke expertise. Achter elk kredietdossier schuilt een organisatie die
werkt rond zorg, cultuur, onderwijs, sociale economie of duurzaamheid.

Voor de versterking van onze kredietwerking zoeken we een deeltijdse medewerker
Backoffice Kredieten (50%).

Als backoffice medewerker ben jij een essentiéle schakel in ons kredietproces. Jij zorgt
ervoor dat dossiers administratief correct, zorgvuldig en tijdig worden verwerkt — van
contract tot uitbetaling en opvolging. Concreet betekent dit:

« Je bent een eerste aanspreekpunt bij contacten met bestaande en nieuwe klanten.

« Je ondersteunt het volledige kredietproces, van contractopmaak tot opvolging van
terugbetalingen.

o Je bewaakt opschortende voorwaarden en waarborgen.

« Je controleert en bereidt kredietuitbetalingen voor.

« Je ondersteunt bij interne en externe rapportering en audits.

« Je zorgt voor correcte toepassing van procedures en compliance (KYC, AML &
CFT).

« Je beheert digitale documenten in onze systemen.

« Je fungeert als key-user van onze kredietsystemen en denkt mee na over
procesverbetering en digitalisering.

« Je werkt nauw samen met frontoffice, boekhouding en externe partners.

Je krijgt hierin verantwoordelijkheid en ruimte om processen mee te optimaliseren.

Je hoeft niet alles al perfect te kennen, maar je herkent jezelf in het volgende:

« Je hebt enkele jaren ervaring in (krediet)administratie, financiéle backoffice of
dossierbeheer.

o Je werkt gestructureerd, nauwkeurig en discreet.

o Je neemt verantwoordelijkheid en kan zelfstandig werken.
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« Je bent administratief sterk en houdt van overzicht en orde.

« Je hebt interesse in regelgeving, compliance of interne controle.

« Je kan vlot overweg met Microsoft Office en leert snel nieuwe toepassingen aan.
Ervaring met data-analyse is een plus.

« Je communiceert professioneel met collega’s en partners: je bent viot
Nederlandstalig en kan je behelpen in het Frans en Engels.

Minstens even belangrijk: je voelt affiniteit met sociaal en duurzaam ondernemerschap en
wil bijdragen aan maatschappelijke impact.

Werken bij Hefboom betekent:

« Meebouwen aan een organisatie met maatschappelijke impact.

o Een deeltijdse arbeidsovereenkomst (50%) van onbepaalde duur.

e Bruto maandloon tussen 3.000 euro (5 jaar anciénniteit) en 4.200 euro (15 jaar
anciénniteit) bij een voltijdse tewerkstelling.

« Aangevuld met extralegale voordelen (13% maand, maaltijdcheques,
pensioenverzekering en hospitalisatieverzekering...).

o Een collegiale werkomgeving in een geéngageerd team, met werkplek in onze
gerenoveerde co working space in hartje Brussel, vlakbij Centraal Station.

o Gedeeltelijk thuiswerk is mogelijk.

We moedigen iedereen aan om te solliciteren, ongeacht afkomst, gender, leeftijd,
geaardheid, overtuigingen of beperking.

Solliciteren kan tot 1 mei 2026. Je sollicitatiebrief met motivatie en CV mag je sturen
naar vacatures@hefboom.be.

Voor meer info kan je ook telefonisch contact opnemen met de verantwoordelijke
financiering Piet Callens op 02/205.17.20.
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